Municipio de Jdia
Secretaria Municipal do Trabalho,
Cidadania e Assisténcia Social

TERMO DE REFERENCIA
1 DEFINIGCAO DO OBJETO
1.1 A presente contratacdo tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para

execucdo de obras de engenharia destinadas a construcdo de unidades habitacionais populares, no

Municipio de Jéia/RS, conforme as seguintes especificacdes:

ITEM QUANT. UNID. DESCRICAO VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL (RS)

(RS)
01 15 UN Construgdo de | 78.122,72 1.171.840,80
unidade
habitacional
popular em

madeira, com area
aproximada de

43,50 m2.

1.2 A execucdo contempla o fornecimento de materiais, mdo de obra, equipamentos e todos os
servicos necessdrios para a construcdo completa das unidades, conforme projetos, memorial
descritivo, planilha orgamentaria, cronograma fisico-financeiro e demais documentos que integram o
processo.

1.3 A contratacdo sera realizada através do sistema de registro de precos, em lote Unico, sendo cada
unidade sob o regime de empreitada por preco global, sem parcelamento do objeto, considerando a
necessidade de execucdo integrada dos servicos.

1.4 Por se tratar de sistema de registro de precos, o Municipio ndo se obriga a contratar a quantidade

total do objeto.
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2 FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

2.1 A presente contratacdo tem como fundamento o Estudo Técnico Preliminar (ETP)
elaborado pelo Municipio, o qual identificou a necessidade de ampliacdo da oferta de moradias para
familias em situacdo de vulnerabilidade social, bem como definiu a contratacdo de empresa
especializada para execucdo das unidades habitacionais como a solu¢do mais adequada para
atendimento da demanda.

2.2 O ETP demonstrou a viabilidade técnica, operacional e orcamentdria da contrata¢do, com
base nos projetos e documentos técnicos elaborados pelo setor de engenharia, bem como indicou a
execucdo indireta, sob regime de empreitada por preco global e em lote Unico, como forma mais
eficiente para a realizagdao do objeto.

2.3 A contratacgdo esta alinhada as diretrizes da Lei n2 14.133/2021, observando os principios
da legalidade, eficiéncia e interesse publico, além de estar prevista no planejamento da Administragdo

Municipal.

3 DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO

3.1 A solugdo adotada consiste na contratacdo de empresa especializada para execuc¢do
integral das obras de construgdao de 15 (quinze) unidades habitacionais populares em madeira,
conforme definido no Estudo Técnico Preliminar (ETP), que analisou as alternativas disponiveis e
indicou essa como a mais adequada para atendimento da demanda.

3.2 A execucgdo ocorrera de forma integrada, contemplando todas as etapas necessarias a
construcdo das unidades, desde os servicos iniciais e preparacao do local até a conclusdo da obra,
incluindo fornecimento de materiais, mao de obra, equipamentos e demais insumos necessdrios.

3.3 A solugdo compreende a execucdo das unidades habitacionais conforme os projetos e
documentos técnicos elaborados pelo setor de engenharia, abrangendo fundacgGes, estrutura,
vedacgoes, cobertura, instalacGes elétricas e hidrossanitarias, esquadrias, revestimentos, acabamentos
e demais servicos indispensaveis a completa execugdo do objeto.

3.4 Durante a execucgdo, deverdo ser observadas as normas técnicas aplicaveis, em especial as
da ABNT, bem como as condi¢bes previstas nos projetos, memoriais e especificacbes técnicas,
garantindo padrdao minimo de qualidade, seguranca e durabilidade das edificacGes.

3.5 Ao final, as unidades deverdo ser entregues concluidas, em condi¢Ges adequadas de uso e
habitabilidade, em conformidade com os documentos técnicos que integram o processo, assegurando

o pleno atendimento da finalidade da contratagao.
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4 REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1 A contratacdo de empresa especializada para execucao das unidades habitacionais deverd
atender a requisitos técnicos, legais e operacionais minimos, necessarios para garantir a adequada
execucdo do objeto e o atendimento ao interesse publico.

4.2 Constituem requisitos da contratagao:

a) Requisitos legais e normativos: A contratada devera cumprir a legislagdo vigente aplicavel, em
especial a Lei n2 14.133/2021, bem como as normas técnicas da ABNT e demais legislagdes de natureza
urbanistica, ambiental, trabalhista e de seguranca do trabalho.

b) Qualificacdo técnica: A empresa deverd comprovar aptiddo para execugdo de servicos compativeis
com o objeto da contratacdo, mediante apresentacdo de atestados de capacidade técnica,
devidamente registrados no conselho profissional competente, que demonstrem experiéncia em
obras de caracteristicas semelhantes, especialmente quanto a execuc¢do de estruturas em madeira.

c) Responsabilidade técnica: Devera ser indicado responsavel técnico habilitado, com registro ativo no
CREA ou CAU, o qual respondera pela execuc¢do da obra, mediante apresentacdo da respectiva ART ou
RRT, que devera ser exigido no momento da contratacgao.

d) Requisitos de qualidade: Os servicos deverdo atender aos padrdes de qualidade previstos nos
projetos, memoriais descritivos e normas técnicas aplicdveis, garantindo condi¢cdes adequadas de
seguranca, durabilidade e habitabilidade.

e) Seguranca do trabalho: Deverdo ser observadas as normas de seguranca e saude no trabalho, com
fornecimento de EPIs, ado¢do de medidas preventivas e cumprimento das normas regulamentadoras
aplicaveis.

f) Regularidade durante a execugdo: A contratada devera manter, durante toda a execugdo contratual,
a regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, conforme exigido pela legislacao vigente.

g) Garantia dos servigos: A contratada sera responsavel pela correcao de eventuais falhas ou defeitos

construtivos, nos termos da legislagdo aplicavel, apds a entrega da obra.

5 MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO E GESTAO DO CONTRATO

5.1 A execucdo do objeto ocorrera de forma indireta, sob regime de empreitada por preco
global, mediante contratacdo de empresa especializada para execuc¢do integral das unidades

habitacionais, conforme os projetos e documentos técnicos que integram o processo.
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5.2 Os servicos serdo executados no Municipio de Jdéia/RS, em local a ser indicado pela
Administracdo, compreendendo todas as etapas necessarias a construcdo das unidades, desde a
preparacao do local, organizacdo do canteiro de obras, execucdo das estruturas e instalacdes, até a
finalizacdo e entrega da obra em condic¢des de uso.

5.3 Caberd a contratada o fornecimento de todos os materiais, mao de obra, equipamentos e
demais insumos necessdrios a execucdo dos servicos, observando as condi¢Ges estabelecidas nos
projetos, memorial descritivo, planilha orgamentaria e cronograma fisico-financeiro.

5.4 A execuc¢do deverd seguir o cronograma fisico-financeiro aprovado, podendo as etapas
ocorrer de forma sequencial ou simultanea, conforme a natureza dos servigos, devendo a contratada
comunicar previamente qualquer situagao que possa impactar os prazos estabelecidos.

5.5 Os pagamentos serdo realizados conforme medi¢des dos servicos efetivamente
executados, devidamente atestadas pela fiscalizacdo, mediante apresentacdo de nota fiscal e
comprovacgao da regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, conforme previsto em contrato.

5.6 A execugdo contratual serd acompanhada e fiscalizada por servidor designado pela
Administracdo, nos termos do Decreto Municipal n® 5.832/2025 e da Portaria Municipal n2
11.927/2025, ou outras que venham a substitui-las, competindo ao fiscal o acompanhamento da obra,
verificacdo da conformidade dos servicos executados com os projetos e especificagcdes técnicas, bem
como o ateste das medicoes.

5.7 O recebimento do objeto ocorrerd em duas etapas, sendo o recebimento provisorio
realizado apds a conclusdo dos servigos e vistoria pela fiscalizacdo, no prazo de até 05 (cinco) dias, e o
recebimento definitivo apds a verificacdo da adequagdo da obra as condi¢cdes contratuais, no prazo de
até 10 (dez) dias, desde que ndo haja pendéncias ou irregularidades.

5.8 Durante a execuc¢do, a contratada devera manter as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo
exigidas, bem como cumprir as obrigacOes relativas a legislacdo trabalhista, previdencidria e de
seguranca do trabalho, incluindo fornecimento de EPIs e demais medidas necessarias.

5.9 A contratada serd responsavel pela execucdo integral do objeto, respondendo pela
gualidade dos servicos, pela solidez e seguranga da obra, bem como por eventuais danos causados a
Administragao ou a terceiros.

5.10 Podera ser prevista a execucdo de mais de uma unidade, mantendo-se as mesmas

especificagdes técnicas e quantitativos por unidade construida

6 CRITERIOS DE MEDIGCAO E PAGAMENTO
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6.1.1 A avaliacdo da execucao do objeto utilizard laudo de medicao para afericao da qualidade
da prestacao dos servicos.

6.1.2 As medicOes da obra estardo vinculadas ao Cronograma Fisico-Financeiro, que integra o
Projeto Técnico, o edital e o contrato, e serdo processadas independentemente de solicitacdo da
contratada.

6.1.3 Todas as medicdes serdo realizadas pela modalidade de “eventos”, sendo considerada
apenas a medig¢do de servigos integralmente concluidos, ndo sendo admitida, em nenhuma hipédtese,
a medi¢do de servigos executados parcialmente, nem daqueles realizados com a utilizagdo de materiais
ou recursos humanos em qualidade ou quantidade inferior a exigida.

6.1.4 A cada eventual alteragdo contratual que afete os prazos estabelecidos, sera acordado
novo cronograma para a execugdo da obra e dos servigos.

6.1.5 N3do serdo consideradas, para fins de medicdo e pagamento, quaisquer atividades
executadas sem a prévia autorizagdo da Administragao.

6.1.6 Processada a medi¢do, a contratante comunicard a contratada o valor apurado, sendo
gue somente apds essa comunica¢do podera a contratada emitir a respectiva Nota Fiscal ou Fatura.

6.1.7 Sera indicada retengao ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sangGes cabiveis, caso se constate que a contratada:
e ndo produziu os resultados acordados;
e deixou de executar, ou executou com qualidade inferior a exigida, as atividades contratadas;
e deixou de utilizar materiais ou recursos humanos exigidos, ou os utilizou com qualidade ou
guantidade inferior a demandada.

6.2 Do Recebimento

6.2.1 Ao final de cada etapa da execucgdo contratual, conforme previsto no Cronograma Fisico-
Financeiro, a contratada apresentard a medicdo prévia dos servicos executados no periodo, por meio
de planilha acompanhada de memaria de calculo detalhada.

6.2.2 Considera-se uma etapa concluida quando todos os servicos previstos para aquele
evento estiverem executados em sua totalidade.

6.2.3 Quando aplicavel, a contratada apresentard, juntamente com a medi¢do, os documentos
comprobatérios da procedéncia legal de produtos e subprodutos florestais utilizados naquela etapa.

6.2.4 Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de até 05 (cinco) dias, pelos fiscais
técnico e administrativo, mediante termos detalhados, apds verificado o cumprimento das exigéncias

técnicas e administrativas.
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6.2.5 O prazo acima sera contado a partir do recebimento da comunicacdo de cobranca
apresentada pela contratada, acompanhada da comprovacdo da execucdo dos servicos
correspondentes a parcela a ser paga.

6.2.6 O fiscal i provisério sob o aspecto técnico, e o fiscal administrativo sob o aspecto
administrativo, podendo haver fiscalizacao setorial, quando designada.

6.2.7 Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal
técnico apurard os resultados da execuc¢do do objeto e, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e
qualidade, podendo resultar no redimensionamento dos valores a serem pagos, mediante registro em
relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

6.2.8 Considerar-se-a ocorrido o recebimento provisério com a entrega do respectivo termo
detalhado ou, havendo mais de um, com a entrega do ultimo.

6.2.9 A contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregées, nao
sendo efetuado o ateste da Ultima ou Unica medigao enquanto persistirem pendéncias apontadas pela
fiscalizacao.

6.2.10 O recebimento provisdrio ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de testes de campo
e a entrega dos manuais e instrugdes exigiveis.

6.2.11 Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades previstas.

6.2.12 Quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o termo detalhado devera
conter os registros, analises e conclusdes referentes as fiscalizacGes técnica e administrativa, sendo
encaminhado ao gestor do contrato para fins de recebimento definitivo.

6.3 Do Recebimento Definitivo

6.3.1 Os servicos serdo recebidos definitivamente em até 10 (dez) dias uteis, contados do
recebimento provisério, apds verificacdo da qualidade e da quantidade dos servigcos, mediante termo
circunstanciado, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente.

6.3.2 O prazo de recebimento definitivo destina-se exclusivamente a verificacdo da qualidade,
desempenho, solidez e seguranca da obra, ndo se confundindo com o prazo de execucdo fisica do
objeto, que permanece aquele definido no Modelo de Execucdo do Contrato.

6.3.3 Para fins de recebimento definitivo, serdo observados, dentre outros, os seguintes

procedimentos:
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e emissdao de documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais quanto ao
cumprimento das obrigacdes contratuais, com menc¢do ao desempenho da contratada e a
eventuais penalidades aplicadas;

e analise dos relatdrios e da documentacdo apresentada pela fiscalizacao;

e emissdo de termo detalhado de recebimento definitivo;

e comunicacdo a contratada para emissdo da Nota Fiscal ou Fatura no valor atestado;

e encaminhamento da documentagdo ao setor de contratos para formaliza¢do e gestao.

6.3.4 No caso de controvérsia quanto a execuc¢do do objeto, sera observado o disposto no art.
143 da Lei n2 14.133/2021, sendo autorizada a liquidacdo e o pagamento da parcela incontroversa.

6.3.5 O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil pela solidez e
seguranca do servi¢co, nem a responsabilidade técnico-profissional pela perfeita execugao do contrato.

6.4 Da Liquidagao e Pagamento

6.4.1 Para fins de liquidagdo, o setor competente verificara se a Nota Fiscal ou Fatura contém
os elementos essenciais, tais como data de emissao, identificagdo do contrato, periodo de execugao,
valor devido e eventuais retengdes tributarias.

6.4.2 Havendo erro na documentacgdo apresentada ou circunstancia que impeca a liquidagao
da despesa, o pagamento ficard suspenso até a regularizacdo, reiniciando-se o prazo apds o
saneamento, sem 6nus para a Administragao.

6.4.3 A regularidade fiscal da contratada sera verificada por meio de consulta ao SICAF, nos
termos do art. 68 da Lei n2 14.133/2021.

6.4.4 O pagamento serd efetuado no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da
conclusdo da liquidagdo, mediante transferéncia bancdria.

6.4.5 Em caso de atraso imputavel a Administracdo, os valores devidos serdo atualizados
monetariamente pelo IPCA, entre o termo final do prazo e a data do efetivo pagamento.

6.4.6 Serdo realizadas as retencoes tributdrias previstas na legislacdo vigente, ressalvados os
casos de contratadas optantes pelo Simples Nacional, mediante comprovacdo formal do
enquadramento.

6.4.7 Para pagamento da segunda parcela, a empresa devera apresentar a CEl (matricula da
obra) e o pagamento da Ultima parcela serd mediante apresentacdo da CND (Certiddo Negativa de

Débitos da Obra).

7 FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUGAO

7.1 Forma de Selecao e Critério de Julgamento
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7.1.1 O fornecedor sera selecionado por meio de procedimento licitatério, na modalidade
Concorréncia, nos termos da Lei n2 14.133/2021, com critério de julgamento pelo menor preco,
adotando-se o regime de execucdo por empreitada por preco global.

7.2 Regime de Execugao

7.2.1 O regime de execucdo do contrato sera o de empreitada por preco global, cabendo a
contratada a execucdo integral do objeto, conforme projetos, memoriais, planilhas orcamentdrias e
cronograma fisico-financeiro que integram o edital e o contrato.

7.3 Critérios de Aceitabilidade de Pregos

7.3.1 O critério de aceitabilidade de pregos serda o valor global estimado da contratacdo,
conforme definido neste Termo de Referéncia e no Estudo Técnico Preliminar.

7.3.2 O licitante classificado em primeiro lugar deverd apresentar a Administra¢do, quando
solicitado, planilha de composicao de pregos, contendo o preco global, os quantitativos e os pregos
unitdrios considerados relevantes, conforme modelo disponibilizado pela Administracdo, para fins de
avaliacdo da exequibilidade da proposta, nos termos do art. 59, §3¢, da Lei n? 14.133/2021.

7.4 Documentos de Habilitagao
Para fins de habilitacdo, a licitante vencedora deverd apresentar os documentos exigidos neste edital,
qguando solicitados pelo Agente de Contratagao, observados os seguintes requisitos:
7.4.1 Habilitagdo Juridica
a) Registro comercial, no caso de empresa individual;
b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades empresdrias, e, no caso de sociedade por a¢des, acompanhado de documentos de elei¢do
de seus administradores;
c) Decreto de autorizacdo e ato de registro ou autoriza¢do para funcionamento, expedido pelo 6rgao
competente, quando se tratar de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, se
exigivel.
7.4.2 Habilitagao Fiscal, Social e Trabalhista
a) Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;
b) Comprovante de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, quando houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante;
c) Prova de regularidade perante a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
licitante;
d) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS;
e) Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho.
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7.5.1 Qualificagdo Econdmico-Financeira
a) Certiddo negativa de faléncia ou recuperacéo judicial, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, com data de emissdo ndo superior a 60 (sessenta) dias;
b) Comprovacdo de patrimonio liquido minimo correspondente a 10% (dez por cento) do valor
estimado da contratacdo, por meio do balanco patrimonial do ultimo exercicio social;
c) Para empresas constituidas no exercicio financeiro da licitacdo, a comprovacado devera ser realizada
por meio do balango de abertura.

7.6.1 Qualificagao Técnico-Profissional
a) Comprovante de registro da empresa no conselho profissional competente, dentro do prazo de
validade;
b) Apresentacdo de profissional devidamente registrado no conselho profissional competente,
detentor de atestado de responsabilidade técnica por execu¢do de obra de caracteristicas
semelhantes, com comprovagdo minima de 50% (cinquenta por cento) dos itens da planilha
orcamentdaria que representem parcelas superiores a 4% (quatro por cento) do valor total estimado da
contratagao.
7.7.1 Qualificagao Técnico-Operacional
a) Certiddes ou atestados, em nome da empresa, devidamente registrados no conselho profissional
competente, que comprovem capacidade operacional para execucdo de servicos de complexidade
tecnolégica e operacional equivalente ou superior, com quantidade minima de 50% (cinquenta por
cento) dos itens da planilha orcamentdria que possuam parcela superior a 4% (quatro por cento) do
valor total estimado;
b) Declarac¢do de que o licitante tomou conhecimento de todas as informacgdes e das condig¢des locais
necessarias ao cumprimento das obrigacdes objeto da licitacdo.

7.8 CondigOes para Assinatura do Contrato
Como condicdo para a assinatura do contrato, a licitante vencedora devera apresentar:

e Garantia contratual, em uma das modalidades previstas na Lei n? 14.133/2021,
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor contratado, bem como eventual garantia
complementar, quando aplicavel;

e Documento de responsabilidade técnica referente a execucdo dos servicos, devidamente

registrado e quitado junto ao conselho profissional competente.
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8 ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGCAO

8.1 O valor estimado da contratacao foi definido com base na planilha orcamentdria elaborada
pelo setor de engenharia do Municipio, a qual considera os quantitativos de servigcos previstos no
projeto e os custos unitdrios adotados.

8.2 Para a composicao dos custos, foram utilizados como referéncia os precos do Sistema
Nacional de Pesquisa de Custos e indices da Construgdo Civil (SINAPI), acrescidos de BDI conforme
demonstrativo especifico, além das composi¢des de custos unitarios que integram os documentos
técnicos do processo.

8.3 O valor total estimado para a execugdo das 15 (quinze) unidades habitacionais é de RS
1.171.840,80, conforme apurado na planilha orcamentaria, correspondendo ao valor estimado de R$
78.122,72 (setenta e oito mil, cento e vinte e dois reais e setenta e dois centavos) por unidade
habitacional.

8.4 Ressalta-se que o valor estimado possui cardter referencial, podendo variar conforme as
propostas apresentadas no processo licitatério, sendo considerado compativel com os pregos

praticados para obras de mesma natureza.

09 ADEQUACAO ORCAMENTARIA

Orgao 09.04 Fundo de Habitacio

Atividade 1648200322139000 Programa Morar Melhor
Elemento 449051000000 Obras e Instalagdes

Fonte 1759 (361)

Orgao 09.04 Fundo de Habitacio

Atividade 1648200322139000 Programa Morar Melhor
Elemento 449051000000 Obras e Instalacdes

Fonte 1501 (14285)

10 PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO QUE SERAO ATRIBUIVEIS

10.1 Para inicio da execucdo contratual, a empresa vencedora deverda apresentar os
documentos necessarios a formalizacdo do contrato, especialmente: contrato social ou documento

equivalente atualizado; comprovante de inscricdo no CNPJ; documentos de identificacdo e de
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representacdo legal do signatdrio do contrato; certidées de regularidade fiscal, trabalhista e
previdenciaria exigidas no edital; comprovante de manutencdo das condicGes de habilitacdo; garantia
contratual, quando exigida; bem como demais documentos previstos no instrumento convocatodrio.

10.2 Antes do inicio dos servicos, a contratada deverd providenciar a indicacdo do responsavel
técnico, com o devido registro no conselho profissional competente, apresentando a respectiva ART
ou RRT.

10.3 Também devera realizar as providéncias necessarias para a mobiliza¢do inicial, incluindo
a organizagao do canteiro de obras, a disponibilizacdo de equipe, equipamentos e materiais
necessarios, de modo a garantir o inicio regular da execugao.

10.4 Outras providéncias eventualmente necessarias poderao ser exigidas pela Administragao,

desde que previstas no edital e compativeis com o objeto da contratacao.

11 DOS DIREITOS E OBRIGAGOES

11.1 DA CONTRATANTE
a) Fornecer a contratada todas as informac¢des e documentos necessdrios a adequada execugao do
objeto;
b) Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela contratada, conforme estabelecido no
edital, no contrato e seus anexos;
c) Acompanhar e fiscalizar a execuc¢ao do objeto por meio de servidor(es) designado(s), nos termos do
Decreto Municipal n2 5.832/2025 e da Portaria Municipal n2 11.927/2025;
d) Receber o objeto conforme as condi¢cdes estabelecidas neste Termo de Referéncia;
e) Notificar a contratada, por escrito, acerca de irregularidades verificadas na execugao, fixando prazo
para sua corregao;
f) Efetuar o pagamento a contratada conforme as condicGes estabelecidas no contrato;
g) Aplicar as san¢des administrativas cabiveis em caso de descumprimento contratual.

11.2 DA CONTRATADA
a) Executar o objeto conforme as especificacGes deste Termo de Referéncia, do edital e do contrato;
b) Responsabilizar-se integralmente pela execucdo dos servicos, incluindo mao de obra, materiais,
equipamentos e demais insumos necessarios;
c) Indicar responsavel técnico devidamente habilitado e manter ART ou RRT durante toda a execugdo
contratual;
d) Cumprir as normas técnicas aplicaveis, bem como a legislacdo vigente, especialmente no que se

refere a seguranca do trabalho;
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e) Atender as determinacbes da fiscalizacdo e prestar todas as informacGes solicitadas pela
Administracao;

f) Comunicar a contratante, de forma imediata, qualquer ocorréncia que possa comprometer a
execucdo do objeto;

g) Manter, durante toda a execug¢do do contrato, as condi¢des de habilitacdo e qualificagcdo exigidas
na licitacdo;

h) Responsabilizar-se por danos causados a Administragdo ou a terceiros, decorrentes de sua a¢do ou
omissao;

i) Arcar com todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes da
execuc¢ado do contrato;

j) Corrigir, as suas expensas, eventuais falhas, defeitos ou irregularidades verificadas na execu¢do do
objeto;

k) Cumprir os prazos estabelecidos, respondendo por eventuais atrasos injustificados;

I) Ndo transferir a terceiros, no todo ou em parte, as obrigacdes assumidas, salvo mediante prévia
autoriza¢do da Administragao.

12 DAS INFRAGOES E SANCOES

12.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133/2021, a contratada que:
a) der causa a inexecugdo parcial do objeto;
b) der causa a inexecucgdo parcial do objeto que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
c) der causa a inexecucgdo total do objeto;
d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;
e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execuc¢do do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execucdo do objeto;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846/2013.

12.2 Serdo aplicadas a contratada, garantido o contraditério e a ampla defesa, as seguintes
sangoes:
a) adverténcia, quando a contratada der causa a inexecugdo parcial do objeto, sempre que nao se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

b) multa:
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1) multa de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado na execuc¢do do objeto,
incidente sobre o valor da parcela em atraso, limitada a 15 (quinze) dias;

1) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da parcela inadimplida, em caso de inexecucdo
parcial;

1) multa de 15% (quinze por cento) sobre o valor total do contrato, em caso de inexecucdo
total;

IV) multa de até 25% (vinte e cinco por cento) sobre o valor do contrato, nos casos de pratica
de atos ilicitos previstos nas alineas “e” a “h” do item 12.1.
c) impedimento de licitar e contratar com a Administragdo, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “b”, “c” e “d” do item 12.1, sempre que ndo se justificar a imposi¢cdao de penalidade mais
grave;
d) declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e” a “h” do item 12.1, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, quando justificarem penalidade
mais grave.

12.3 A aplicagdo das san¢Ges previstas neste item ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacao
de reparacdo integral do dano causado a Administragao.

12.4 As sanc¢Oes poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa, nos termos da legislacao
vigente.

12.5 Antes da aplicagdo de qualquer penalidade serd assegurado a contratada o direito ao
contraditério e a ampla defesa, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da sua notificacdo.

12.6 A multa aplicada podera ser descontada de pagamentos eventualmente devidos pela
Administracdo ou cobrada administrativamente, sem prejuizo de sua cobranca judicial.

12.7 Na aplicagdo das san¢bes serao consideradas:
a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) as circunstancias do caso concreto;
c) os danos causados a Administracdo;
d) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

e) eventual adog¢do de medidas para mitiga¢do dos danos.

13. RESPONSAVEIS

Documento assinado digitalmente

“b JANINE PASCOAL RAMOS
g Data: 29/07/2026 10:42:42-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br
Janine Pascoal Ramos

Secretaria Municipal do Trabalho, Cidadania e Assisténcia Social
Rua Celeste Burtet, 35 — Centro —CEP 98180-000 — JGia — RS
Telefone: (55 9.9903-6376 — http://www.joia.rs.gov.br
E-mail: assistencia@joia.rs.gov.br
CNPJ 89.650.121/0001-92

Autenticac@o do documento no site https:/citta.click/AADE198BC7DE7COD utilizando a chave 'A4DE198BC7DE7COD'


http://www.joia.rs.gov.br/
mailto:assistencia@joia.rs.gov.br

Municipio de Jdia
Secretaria Municipal do Trabalho,
Cidadania e Assisténcia Social

Supervisor Geral Mat. 1651-3
Servidor que elaborou o TR

Jussara Adriane Sarturi

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Aprovo o Estudo Técnico Preliminar, considerando a importancia da contratagdo, em face

das justificativas técnicas apresentadas.

Joia - RS, 17 de julho de 2026.

Dionei de Matos Lewandowski

Prefeito de Jdia
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